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contrat de ville douaisis agglo 
programmation 2023
Bilan Action Contrat de ville 2022

 FORMCHECKBOX 
 Bilan Intermédiaire
 FORMCHECKBOX 
 Bilan FINAL
Date de remise du bilan : ……/…………./………………… 

Intitulé de l’action : ……………………………………………………………………………………………………………………………………………………….
PILIER DU CONTRAT DANS LAQUELLE S’INSCRIT L’ACTION
 FORMCHECKBOX 
 Pilier Numérique

  FORMCHECKBOX 
 Pilier Dev Eco/Emploi         

    FORMCHECKBOX 
 Pilier GUSP 

 FORMCHECKBOX 
 Pilier Cohésion Sociale        

NOM DE L’ORGANISME : ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….
personne chargÉe de la mise en œuvre de l’action au sein de l’organisme
Nom : ………………………………………………….   Prénom : ……………………………….   Fonction : ……………………………………………………………

Coordonnées : ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….
Est-ce que l’action concourt à la lutte contre les discriminations ?  FORMCHECKBOX 
 OUI   FORMCHECKBOX 
 NON

Si Oui, dans quelle dimension s’inscrit-elle ?  FORMCHECKBOX 
 Information, sensibilisation                FORMCHECKBOX 
 Formation, accompagnement des victimes

L’action est-elle :   FORMCHECKBOX 
 Nouvelle    FORMCHECKBOX 
 Renouvelée
RENSEIGNEMENTS SUR LA REALISATION DE L’ACTION

Planning de l’action
	Indicateurs
	Prévu

(cf. dossier Cerfa)
	Réalisé
	Expliquer l’écart entre le « prévu » et le « réalisé »

	Date de début de l’action


	
	
	

	Date de fin de l'action


	
	
	

	Fréquence ou rythme

(Quotidienne, hebdo, nombre d’ateliers de rencontres, de séances…)
	
	
	


Localisation géographique de l'action

	Indicateurs
	Prévu
	Réalisé
	Expliquer l’écart entre le « prévu » et le « réalisé »

	Préciser l’origine géographique des bénéficiaires : indiquer leur provenance (quartiers QPV et/ou en QVA (Veille Active))

	
	
	


Les moyens humains et le partenariat
	Nom et prénom des personnes affectées à l’action
	Qualification

(préciser le niveau de I à VI*)
	Statut de la personne :

Salarié (S)

Prestataire (P)

Bénévole (B), Fonctionnaire (F), Vacataire (V)
	Nombre de jours ou volume horaire affectés à l’action 
	Expliquer l’écart entre le « prévu » et le « réalisé »

	
	
	
	Prévu
	Réalisé
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


* Dans la formation initiale et professionnelle, les niveaux s’expriment comme suit : niveau I : diplômes de 3ème cycle (DEA, DESS, Doctorat), niveau II : diplômes de 2nd cycle (licence ou maîtrise), niveau III : Bac+2 (DUT, BTS, DEUG, Carrières sociales et sanitaires), niveau IV : Bac général, technologique et professionnel, niveau V : Cap ou BEP, niveau VI : sans diplôme ou brevet des collèges.
L'information et la communication autour de l’action
	Indicateurs
	Prévu
	Réalisé
	Expliquer l’écart entre le « prévu » et le « réalisé »

	Enoncer les outils utilisés pour l’information et la communication (affiches, tracts, porte-à-porte, médias locaux, réseaux sociaux)
	
	
	

	Sur quelles structures-relais vous êtes-vous appuyés ? (Centre Social, association, MJC..)
	
	
	


BENEFICIAIRES de l’action
	Indicateurs
	Prévu
	Réalisé
	Expliquer l’écart entre le « prévu » et le « réalisé »

	Nombre total de bénéficiaires
	
	
	

	Part des bénéficiaires résidant en QPV
	
	
	

	Part des habitants résidant en QVA
	
	
	

	Effectif par sexe
	Hommes 
	
	
	

	
	Femmes 
	
	
	


	Indicateurs
	Prévu
	Réalisé
	Expliquer l’écart entre le « prévu » et le « réalisé »

	Effectif par âge
	0-5 ans
	
	
	

	
	6-10 ans
	
	
	

	
	11-15 ans
	
	
	

	
	16-20 ans
	
	
	

	
	21-25 ans
	
	
	

	
	26-30 ans
	
	
	

	
	31-64 ans
	
	
	

	
	65 ans et +
	
	
	


Caractéristiques du public visé par l’action :
 FORMCHECKBOX 
 Action tout public (pas de cible spécifique).
Quel public spécifique ciblait l’action ? (Ne remplir que les publics concernés) :

 FORMCHECKBOX 
 Maternelle                                                             
 FORMCHECKBOX 
 Occupant un emploi

 FORMCHECKBOX 
 Primaire                                                                
 FORMCHECKBOX 
 A la recherche d’un emploi                                     
 FORMCHECKBOX 
 Collège                                                                    
 FORMCHECKBOX 
 Bénéficiaire du RSA
 FORMCHECKBOX 
 Lycée                                                                       
 FORMCHECKBOX 
 Retraités 
 FORMCHECKBOX 
 Etudiants                                                                
 FORMCHECKBOX 
 Personnes handicapées   
 FORMCHECKBOX 
 Sans activité rémunérée                                     
 FORMCHECKBOX 
 Autres :     
Renseignements sur les EFFETS de l’action

Effets directs: Renseignement sur les objectifs opérationnels (cf. Dossier Cerfa)
	
	Selon vous, l’objectif a-t-il été atteint ? O/N
	Veuillez expliquer :1) pourquoi  2) la méthode retenue pour mesurer les effets 

	Rappel Objectif opérationnel n°1 inscrit dans le CERFA Annexe de DOUAISIS AGGLO = 

…………………………………………………………
Indicateur Objectif opérationnel n°1 :

…………………………………………………………………


	
	


	
	Selon vous, l’objectif a-t-il été atteint ? O/N
	Veuillez expliquer :1) pourquoi  2) la méthode retenue pour mesurer les effets

	Rappel Objectif opérationnel n°2 inscrit dans le CERFA Annexe de DOUAISIS AGGLO = 

…………………………………………………………
Indicateur Objectif opérationnel n°2 :

…………………………………………………………………


	
	


	
	Selon vous, l’objectif a-t-il été atteint ? O/N
	Veuillez expliquer :1) pourquoi  2) la méthode retenue pour mesurer les effets

	Rappel Objectif opérationnel n°3 inscrit dans le CERFA Annexe de DOUAISIS AGGLO = 

…………………………………………………………
Indicateur Objectif opérationnel n°3:

…………………………………………………………………


	
	


Préconisations
Quelles ont été les effets non prévus (indirects) positifs et/ou négatifs liés à l’action ?

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

Quelles sont les difficultés ou points de blocage que vous avez rencontré lors de la mise en œuvre de votre action ?

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

Envisagez-vous une reconduction de l’action en année N+1 ?  FORMCHECKBOX 
  OUI         FORMCHECKBOX 
 NON           FORMCHECKBOX 
 NE SAIS PAS 

Quelles améliorations/évolutions souhaitez-vous apporter à l’action ?

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
BILAN FINANCIER – EXERCICE 2022
	CHARGES
	prévision
	réalisation
	%
	PRODUITS
	prévision
	réalisation
	%

	I. Charges directes affectées à l’action
	
	
	
	I. Ressources directes affectées à l’action
	
	
	

	60 – Achat
	
	
	
	70 – Vente de produits finis, prestations de services,

marchandises
	
	
	

	Prestations de services
	
	
	
	
	
	
	

	Achats matières et fournitures
	
	
	
	74- Subventions d’exploitation
	
	
	

	Autres fournitures
	    
	
	
	Etat: (précisez le(s) ministère(s) sollicité(s)
	
	
	

	61 - Services extérieurs
	
	
	
	- Crédits spécifiques PV
	
	
	

	Locations 
	
	
	
	- Droit Commun
	
	
	

	Entretien et réparation
	    
	
	
	- Région(s) Education populaire
	
	
	

	Assurance
	    
	
	
	- ARS 
	
	
	

	Documentation
	
	
	
	- Département(s):
	
	
	

	Divers
	
	
	
	-
	
	
	

	62 - Autres services extérieurs
	
	
	
	Intercommunalité(s) : EPCI CAD
	
	
	

	Rémunérations intermédiaires et honoraires
	
	
	
	- CCCO
	
	
	

	Publicité, publication
	
	
	
	Commune(s):Sin le Noble
	
	
	

	Déplacements, missions
	
	
	
	- Crédits spécifiques PV
	
	
	

	Services bancaires, autres
	
	
	
	
	
	
	

	63 - Impôts et taxes
	
	
	
	Organismes sociaux (à détailler):
	
	
	

	Impôts et taxes sur rémunération,
	
	
	
	- CAF
	
	
	

	Autres impôts et taxes
	
	
	
	- 
	
	
	

	64- Charges de personnel
	
	
	
	Fonds européens
	
	
	

	Rémunération des personnels,
	
	
	
	CNASEA (emploi aidés)
	
	
	

	Charges sociales,
	
	
	
	Autres aides, dons ou subventions affectées ANDES CNES
	
	
	

	Autres charges de personnel
	
	
	
	- 
	
	
	

	65- Autres charges de gestion courante
	
	
	
	75 - Autres produits de gestion courante
	
	
	

	66- Charges financières
	
	
	
	
	
	
	

	67- Charges exceptionnelles
	
	
	
	76 - Produits financiers
	
	
	

	68- Dotation aux amortissements
	
	
	
	78 – Reprises sur amortissements et provisions
	
	
	

	
	
	
	

	I. Charges indirectes affectées à l’action
	
	
	
	I. Ressources indirectes affectées à l’action
	
	
	

	Charges fixes de fonctionnement
	
	
	
	
	
	
	

	Frais financiers 
	
	
	
	
	
	
	

	Autres
	
	
	
	
	
	
	

	Total des charges
	
	
	
	Total des produits
	
	
	

	86- Emplois des contributions volontaires en nature
	
	
	
	87 - Contributions volontaires en nature
	
	
	

	Secours en nature
	
	
	
	Bénévolat
	
	
	

	Mise à disposition gratuite de biens et prestations
	
	
	
	Prestations en nature
	
	
	

	Personnel bénévole
	
	
	
	Dons en nature
	
	
	

	TOTAL

	
	
	
	TOTAL
	
	
	

	La subvention de ………… ……euros    représente………………….% du total des produits :
(montant attribué/total des produits)  100.


Signature
BILAN FINANCIER – EXERCICE 2022
Expliquer et justifier les écarts significatifs éventuels entre le budget prévisionnel de l’action et le budget final exécuté

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………...

Observations à formuler sur le compte-rendu financier de l’opération subventionnée
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………...
Je soussigné (e),………………………………………………….., représentant(e) légal(e) de l’organisme porteur de cette action, certifie exactes les informations contenues dans la présente fiche d’évaluation.

Fait à ……………………………           Le ………………………. 

Signature,


PARTIE RÉSERVÉE A L’ÉVALUATEUR





NOM et Prénom : ………………………………………………


Qualité : ………………………………………………………….





Retours sur l’action évaluée :














